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I PODSTAWY PRAWNE
§ 1

Podstawę prawną niniejszego statutu stanowią:

1. Ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r.  (tekst jednolity Dz. U. z 1996 r. nr 67 z późniejszymi zmianami).

2. Karta nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112  TC  "SPIS TREŚCI:" z późniejszymi zmianami). 

3. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 marca 2004 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół. 

4. Uchwała nr IV/38/99 Rady Gminy w Starym Kurowie z dnia 27 lutego 1999r.w sprawie  określenia obwodu Gimnazjum w Starym Kurowie.

5. Uchwała nr IV/37/99 Rady Gminy w Starym Kurowie z dnia 27 lutego1999r.w sprawie 
założenia Gimnazjum w Starym Kurowie.

6. Uchwała Rady Pedagogicznej Gimnazjum w Starym Kurowie z dnia 15 grudnia 1999 r. ze zmianami w dniu 23 lutego 2001r. oraz w dniu 17 września 2003 r. oraz w dniu 11 października 2004r.,18 września 2006r., 30 listopada 2006r.
II NAZWA I SIEDZIBA SZKOŁY

§ 2
1. Szkoła nosi nazwę: Gimnazjum w Starym Kurowie.

2. Siedzibą szkoły jest wieś Stare Kurowo, ul. T. Kościuszki 95a.
3. Ilekroć w statucie jest mowa o szkole należy przez to rozumieć Gimnazjum w Starym Kurowie.
4. Organem prowadzącym szkołę jest Samorząd Terytorialny w Starym Kurowie.
5. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą jest Lubuskie Kuratorium Oświaty w Gorzowie Wlkp.
6. Gimnazjum w Starym Kurowie obejmuje swoją działalnością obwód szkolny w skład którego wchodzą: gmina Stare Kurowo oraz sołectwa: Górzyska i Modropole z Miasta 
i Gminy Drezdenko.
7. Do obwodu szkoły należą miejscowości: Stare Kurowo, Łącznica, Błotnica, Głęboczek, Kawki, Pławin, Rokitno, Nowe Kurowo, Przynotecko, Łęgowo oraz Modropole i Górzyska z Miasta i Gminy Drezdenko.

§ 3

1. Ustalona nazwa jest używana przez szkołę w pełnym brzmieniu
III CELE I ZADANIA SZKOŁY

§ 4
1. Gimnazjum w Starym Kurowie jest szkołą publiczną, która: 

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania, przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności,

2) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach,

3) realizuje:

a) programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego,

b) ramowy plan nauczania

c) realizuje ustalone przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów.

2. Realizując cele i zadania szkoła respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a także zobowiązania wynikające z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka
3. Nadrzędnym celem działań edukacyjnych szkoły jest wszechstronny rozwój ucznia. 
4. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadań w zakresie nauczania, kształcenia umiejętności, wychowania i opieki.
5. Zadania szkoły: 
1) nauka poprawnego i swobodnego wypowiadania się, pisania i czytania ze zrozumieniem, 
2) poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia,

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania przekazywanych treści, 
4) rozwijanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności,
5) rozwijanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego, 
6) przekazywanie wiadomości przedmiotowych w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie,
7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego,
8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.
9) stworzenie uczniom warunków do nabywania następujących umiejętności:
a) planowania, organizowania, oceniania własnej nauki, przejawiania za nią coraz większej odpowiedzialności,
b) skutecznego porozumiewania się w różnych sytuacjach, prezentacji własnego punktu widzenia, brania pod uwagę poglądów innych ludzi, poprawnego posługiwania się językiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystąpień,
c) efektywnego współdziałania  w zespole i pracy w grupie, budowanie więzi międzyludzkich,
d) rozwiązywania problemów w sposób twórczy,
e) poszukiwania, porządkowania, wykorzystania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,
f) rozwijania sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań,
g) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy,
h) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów 
i problemów społecznych.
10) Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz zajęć związanych 
z wyborem kierunku kształcenia.
§ 5
1. Uznając prawo rodziców do religijnego wychowania dzieci, szkoła organizuje naukę religii na życzenie rodziców.

2. Nauczanie religii odbywa się na podstawie programów opracowanych 
i zatwierdzonych przez właściwe władze Kościoła Katolickiego i przedstawionych Ministerstwu Edukacji Narodowej do wiadomości.

§ 6
1. Działalność edukacyjna szkoły określona jest przez

1) szkolny zestaw programów nauczania, który – uwzględniając wymiar wychowawczy, obejmuje całą działalność dydaktyczną szkoły:
a) programy nauczania tworzące szkolny zestaw programów znajdują się 
w bibliotece szkolnej;
b) nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika lekcyjnego symbol programu ustalony w wykazie szkolnych programów nauczania;
c) zestaw programów nauczania dopuszczony do użytku przez dyrektora gimnazjum obowiązuje w całym trzyletnim cyklu kształcenia.

2) Program Wychowawczy Szkoły, który opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli; program wychowawczy uchwala rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego (Program Wychowawczy Szkoły stanowi załącznik nr 1 do statutu),

2. Obok przedmiotów wprowadza się następujące ścieżki edukacyjne:
1) edukacja filozoficzna;
2) edukacja czytelnicza i medialna;
3) edukacja prozdrowotna;
4) edukacja ekologiczna;
5) edukacja regionalna – dziedzictwo kulturowe w regionie;
6) obrona cywilna;
7) edukacja europejska;
8) kultura polska na tle cywilizacji śródziemnomorskiej.

3. Za realizację ścieżek są odpowiedzialni nauczyciele wszystkich przedmiotów, którzy włączają do planów dydaktycznych treści ścieżek.

4. Przedmiot „Wychowanie do życia w rodzinie” jest realizowany w ramach zajęć „Wiedza 
o społeczeństwie”.

§ 7
1. Szkoła stwarza uczniom możliwość poszerzenia zainteresowań poprzez udział w zajęciach kół przedmiotowych, kół  zainteresowań i dodatkowych zajęciach  sportowych.

§ 8
Świetlica szkolna

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w gimnazjum ze względu na organizację dojazdu do szkoły, gimnazjum organizuje świetlicę. 

2. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych, Liczba uczniów 
w grupie nie powinna przekraczać 25.
3. Zasady korzystania z świetlicy określa regulamin.

§ 9
Biblioteka szkolna

1. W gimnazjum działa biblioteka szkolna, która jest ośrodkiem informacji dla uczniów, nauczycieli i rodziców. Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje dyrektor szkoły, który:

1) zapewnia pomieszczenie i jego wyposażenie, wykwalifikowaną kadrę i środki finansowe na działalność biblioteki;
2) zarządza, co najmniej raz na 5 lat, skontrum zbiorów biblioteki;
3) dba protokolarne przekazanie zasobów biblioteki przy zmianie pracownika;
4) w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postępowania zapewniający zwrot wypożyczonych zbiorów.
2. Zadania biblioteki:

1) udostępnianie książek i innych źródeł informacji;
2) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji 
z różnych źródeł;
3) realizacja potrzeb i zainteresowań uczniów w zakresie czytelnictwa;
4) realizacja treści z zakresu edukacji czytelniczo-medialnej;
5) doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli;
6) organizowanie konkursów czytelniczych i innych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną;
7) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.
3. Zadaniem nauczyciela biblioteki jest: 

1) gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie zbiorów, ich ewidencja i selekcja zgodnie zobowiązującymi przepisami;
2) udostępnianie zbiorów w wypożyczalni i czytelni;
3) prowadzenie działalności informacyjnej i propagandowej dotyczącej biblioteki, jej zbiorów i czytelnictwa;
4) udzielanie porad w doborze lektury oraz prowadzenie rozmów z czytelnikami na temat przeczytanych książek;
5) prowadzenie lekcji bibliotecznych;
6) prowadzenie określonej przepisami dokumentacji biblioteki; sporządzanie planów 
i sprawozdań z pracy biblioteki;
7)  samokształcenie i doskonalenie warsztatu pracy,
8) współpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotów, opiekunami kół zainteresowań w realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych, ścieżki “edukacja czytelnicza i medialna”, rozwijaniu kultury czytelniczej uczniów, przygotowaniu do samokształcenia.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów;
2) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego.

5. Organizacja pracy biblioteki:

1) biblioteka składa się z wypożyczalni i czytelni;
2) godziny pracy biblioteki są dostosowane do czasu trwania zajęć w szkole;
3) księgozbiór biblioteki jest ustawiony w układzie działowo – alfabetycznym;
4) biblioteka posiada warsztat informacyjny, na który składają się: katalogi biblioteczne 
i kartoteki;
5) biblioteka pracuje w oparciu o plan pracy zatwierdzony przez radę pedagogiczną;
6) wydatki biblioteki szkolnej obejmują zakup zbiorów i ich konserwację oraz zakup druków bibliotecznych, materiałów piśmienniczych i dekoracyjnych. Wydatki na powyższe cele są pokrywane z budżetu szkoły, mogą też być uzupełniane dotacjami z innych źródeł.
6. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami:
1) z biblioteki mogą korzystać wszyscy uczniowie i pracownicy szkoły oraz rodzice uczniów;
2) korzystanie ze zbiorów biblioteki jest bezpłatne;
3) osoby korzystające z biblioteki są zobowiązani do dbałości o księgozbiór i sprzęt udostępniany w czytelni;
4) obowiązkiem nauczycieli jest:

a)  poznanie zawartości zbiorów biblioteki dotyczących nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajęć;

b) współpraca w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniów, rozwijanie u uczniów umiejętności korzystania z różnych źródeł informacji;
c) współudział w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej;
5) obowiązkiem nauczycieli wychowawców jest:

a) uświadamianie uczniom konieczności przestrzegania regulaminów biblioteki;
b) udzielanie pomocy w egzekwowaniu zwrotu książek, rozliczeń za książki zagubione i zniszczone.

7. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami:

1) współpracę biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami organizuje nauczyciel biblioteki w porozumieniu z dyrektorem szkoły,
2) współpraca dotyczy w szczególności:

a) możliwości korzystania z zasobów innych bibliotek;

b)  promowania przykładów dobrej praktyki;
c) współorganizowania imprez promujących edukację czytelniczo-medialną.

8. Szczegółowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej, prawa i obowiązki czytelników określa regulamin.
9. Wszystkie osoby korzystające z zasobów biblioteki zobowiązane są do przestrzegania regulaminu.

§ 10
1. Szkoła zapewnia uczniom opiekę i bezpieczeństwo w czasie zajęć organizowanych przez szkołę. Opiekę sprawują:

1) w czasie lekcji nauczyciele przedmiotów;
2) podczas zajęć pozalekcyjny nauczyciele prowadzący zajęcia;
3) przed lekcjami tj. od 750 i w czasie przerw - nauczyciele dyżurujący wg harmonogramu dyżurów nauczycielskich;
4) nad uczniami dowożonymi przed i po zakończeniu lekcji wychowawca świetlicy,
5) w czasie dowozów nauczyciel opiekun;
6) podczas wycieczek nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły.

2. Zasady organizowania wycieczek szkolnych określa regulamin.

3. Harmonogram dyżurów nauczycielskich opracowuje dyrektor gimnazjum. Zadania i obowiązki nauczyciela dyżurnego określa regulamin.
4. Nauczyciel sprawujący opiekę zapewnia pomoc uczniowi w sytuacji zaistnienia wypadku;
1) pracownik, który powziął wiadomość o wypadku niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, udziela pierwszej pomocy, sprowadza fachową pomoc medyczną, zawiadamia niezwłocznie dyrektora szkoły;
2)  dyrektor szkoły powołuje zespół powypadkowy w skład którego wchodzą: społeczny inspektor pracy jako przewodniczący oraz wychowawca poszkodowanego ucznia;
3) o wypadku zawiadamia się niezwłocznie:

a) rodziców (opiekunów) poszkodowanego;

b) społecznego inspektora pracy;

c)  organ prowadzący szkołę;

d)  radę rodziców.

4) z treścią protokołu powypadkowego zaznajamia się rodziców ucznia.

§11
1. Szkoła organizuje opiekę i pomoc uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. Szkoła organizuje oraz udziela uczniom i ich rodzicom pomocy psychologiczno–pedagogicznej:
1) korzystanie z pomocy psychologiczno–pedagogicznej jest dobrowolne 
i nieodpłatne;
2) pomoc psychologiczno–pedagogiczna może być udzielana na wniosek ucznia, rodziców i nauczycieli;
3) pomoc pedagogiczno – psychologiczna organizowana jest w formie:

a) zajęć dydaktyczno–wyrównawczych’
b) porad;
c) konsultacji i warsztatów dla uczniów, rodziców i nauczycieli;
d) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu.
3. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają znaczne trudności w uzyskaniu osiągnięć z zakresu określonych zajęć edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajęcia prowadzone są przez nauczyciela właściwych zajęć edukacyjnych. Liczba uczestników zajęć wynosi od 4 do 8 uczniów. Objęcie ucznia zajęciami dydaktyczno–wyrównawczymi wymaga zgody rodziców.

4. W zakresie udzielania pomocy uczniom gimnazjum współpracuje z:

1)  poradnią psychologiczno-pedagogiczną;
2) poradniami specjalistycznymi;
3) sądem;
4) kuratorami sądowymi;
5) policją;
6) opieką społeczną;
7) Gminnym Zespołem Oświaty w Starym Kurowie;
8) innymi instytucjami działającymi na rzecz dziecka.

5. Współdziałanie szkoły z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom polega na:

1) organizowaniu szkoleń, warsztatów i porad dla nauczycieli, rodziców i uczniów;
2) wspieranie uczniów w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia, zawodu
i planowania kariery zawodowej oraz udzielania informacji w tym zakresie;
3) wskazywaniu możliwości przeprowadzenia badań w poradniach specjalistycznych;
4) diagnozowaniu problemów młodzieży i wskazywaniu sposobów ich rozwiązywania;
5) organizowaniu  pomocy materialnej uczniom i ich rodzinom;
6. Szkoła udziela pomocy uczniom w przypadkach losowych i znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej:
1) poprzez zabieganie o pomoc materialną w placówkach pomocy społecznej;
2) kierowanie uczniów na bezpłatne dożywianie w stołówce szkolnej;
3) otaczanie szczególną opieką wychowawczą  dzieci z rodzin zastępczych,  niepełnych i patologicznych.

7. W szkole prowadzi się edukację prozdrowotną i promocję zdrowia psychicznego, ze szczególnym uwzględnieniem zapobiegania uzależnieniom.
1) W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej stosuje się metodę szkolnej interwencji profilaktycznej opisaną w Szkolnym Programie Profilaktyki (załącznik nr 3 do statutu)
§12
1. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną zgodnie 
z odrębnymi przepisami.

IV ORGANIZACJA I FORMY WSPÓŁDZIAŁANIA Z RODZICAMI

§ 13
1. Formy współdziałania gimnazjum z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniów:

1) okresowe spotkania rodziców ze wszystkimi nauczycielami (wywiadówki) co najmniej cztery razy w roku;
2) konsultacje z wychowawcami nauczycielami przedmiotów i pedagogiem szkolnym;
3) rozmowy indywidualne;
4) udział rodziców w uroczystościach szkolnych, lekcjach otwartych, wycieczkach klasowych, i innych imprezach organizowanych przez szkołę;
5) porady pedagoga;
6) warsztaty z zakresu komunikacji społecznej i umiejętności wychowawczych;
7) spotkania z przedstawicielami instytucji wspomagającymi działalność szkoły;
8) spotkania z przedstawicielami szkół ponadgimnazjalnych;
9) kontakty telefoniczne i listowne;
10) wizyty domowe;

11)  udział rodziców w pracach społecznych na rzecz szkoły.

§ 14
Prawa i obowiązki rodziców

1. Rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do:
1) wychowania swoich dzieci zgodnie z własnymi przekonaniami;
2) znajomości statutu szkoły a w szczególności:

a) Programu Wychowawczego Szkoły;
b) Szkolnego Systemu Oceniania;
c) Szkolnego Programu Profilaktyki.
3) znajomości przepisów prawa oświatowego;
4) udziału w planowaniu i realizacji zadań statutowych szkoły;
5) znajomości stosowanych w szkole zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz sposobu i zasad przeprowadzania egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz egzaminu gimnazjalnego a w szczególności:

a) wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych 
z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 
b) sposobów sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
c) warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;
d) warunków i sposobu oraz kryteriów oceniania zachowania;
e) warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 
6) wglądu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych dziecka oraz innej dokumentacji dotyczącej oceniania;
7) uzyskania informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych 
w szkole i w danym oddziale;
8) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, w tym między innymi o postępach, przyczynie niepowodzeń i trudności w nauce, nieobecnościach;
9) informacji o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze;
10) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji;
11) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy Gimnazjum;
12)  uczestniczenia w życiu szkoły poprzez pomoc w organizowaniu i prowadzeniu zajęć edukacyjnych, zajęć pozalekcyjnych i imprez szkolnych oraz pracę w ramach rady rodziców;
13) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka 
i rodziny.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) mają obowiązek:
1) współdziałać z nauczycielami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;
2) wychowywać swoje dzieci w sposób odpowiedzialny i nie zaniedbywać ich;
3) wychowywać swoje dzieci w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich przekonań;
4) usprawiedliwiać nieobecności dziecka na zajęciach;

5)  telefonicznie lub osobiście zwalniać dziecko z zajęć;
6) uczestniczyć w spotkaniach z wychowawcami klas wg ustalonego harmonogramu;
7) zapewnić dziecku możliwość regularnego uczęszczania na zajęcia lekcyjne;
8) zapewnić dziecku warunki do przygotowania się do zajęć;
9) ponosić koszty naprawy zniszczonego przez dziecko wyposażenia szkoły. 
V ORGANY SZKOŁY

§ 15
1. Organami szkoły są:
1) dyrektor szkoły,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodziców,
4) samorząd uczniowski.

2. Każdy z wymienionych organów działa na podstawie przepisów ustawy o systemie oświaty z 7 września 1991r., przepisów wykonawczych i regulaminów jednostkowych.

§ 16
Dyrektor szkoły

1. Dyrektor szkoły w szczególności:
1) kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz;
2) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych 
w gimnazjum;
3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;
4) tworzy warunki do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów;
5) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących;
6) realizuje zadania zgodnie z zarządzeniami organów nadzorujących szkołę;

7)  zapewnia pomoc i nadzoruje przebieg stażu nauczycieli ubiegających się o wyższy stopień awansu zawodowego;

8) opracowuje wieloletni plan rozwoju zawodowego nauczycieli oraz wnioskuje do organu prowadzącego szkołę o przyznanie środków na dofinansowanie doskonalenia;
9) zapewnia w miarę możliwości odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych;
10) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu gimnazjalnego;
11) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli 
w organizacji praktyk pedagogicznych.
2. Dyrektor kieruje działalnością dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą szkoły:
1) dopuszcza do użytku szkolny zestaw programów nauczania;
2) nadzoruje realizację planów dydaktycznych i wychowawczych;
3) informuje radę pedagogiczną o bieżącej działalności szkoły;
4) ustala, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, organizację pracy szkoły;
5) przydziela w uzgodnieniu z radą pedagogiczną, nauczycielom prace i zajęcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze w ramach nominalnego czasu pracy 
w wymiarze tygodniowym;
6) przyjmuje uczniów do szkoły;
7) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego przez młodzież zamieszkującą obwód szkoły;
8) prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego oraz obowiązku nauki;
9) egzekwuje przestrzeganie statutu przez nauczycieli i uczniów;
10) pełni funkcję przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego;
11) podejmuje decyzję o skreśleniu ucznia z listy uczniów lub występuje z wnioskiem 
do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły.
3. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 
i pracowników nie będących nauczycielami. Dyrektor decyduje w sprawach :
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;
2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły;
3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły;
4. Dyrektor współpracuje z Gminnym Zespołem Oświaty w Starym Kurowie w sprawach
organizacji działalności administracyjno-gospodarczej i finansowej szkoły a także:
1) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły;
2) opracowuje arkusz organizacyjny szkoły;
3) organizuje wyposażenie szkoły w niezbędne środki dydaktyczne i sprzęt szkolny;
4) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych;
5. W celu zapewnienia bezpieczeństwa i higieny pracy w szkole dyrektor:
1) zapewnia uczniom oraz pracownikom szkoły bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy w czasie ich pobytu  w szkole, jak również podczas zajęć organizowanych przez szkołę poza jej terenem;
2) ustala tygodniowy rozkład zajęć dydaktyczno-wychowawczych uczniów zgodnie 
z aktualnymi przepisami bezpieczeństwa i higieny w szkołach;
3) organizuje dla pracowników szkoły różne formy szkolenia w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy;
4) zapoznaje pracowników z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w zakresie przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy;
5) sprawuje nadzór nad przestrzeganiem przepisów bezpieczeństwa i higieny przez osoby prowadzące zajęcia z uczniami.

6. Dyrektor szkoły w wykonaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim.

§ 17
Rada pedagogiczna

1. W gimnazjum działa rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej zadań statutowych dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły;
2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;
3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych 
w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły;
5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślania z listy uczniów.

3. Rada pedagogiczna opiniuje:
1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych 
i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoły;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i wyróżnień;
4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac
 i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

4. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego szkołę. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian.

6. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.

7. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.

8. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

9. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania  spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

10. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. 
§ 18
1. W szkole działa rada rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

2. Rada rodziców współdziała z innymi organami szkoły w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.
3. Rada Rodziców ma prawo do:

1) występowania do organu prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór pedagogiczny, dyrektora oraz rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły;
2) uzyskania informacji o zadaniach szkoły oraz zamierzeniach dydaktyczno wychowawczych;

3) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły;
4) wyrażania i przekazywania dyrektorowi gimnazjum opinii na temat pracy nauczycieli;

5) udziału, z głosem doradczym, w posiedzeniach rady pedagogicznej;
6) udziału w formułowaniu i opiniowaniu dokumentów wewnątrzszkolnych;
7) współdecydowania o formach pomocy materialnej dla uczniów;
8) delegowania swoich przedstawicieli do składu komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na stanowisko dyrektora zgodnie z obowiązującymi przepisami’
9) opiniowania oceny dorobku pracy nauczycieli, przy ubieganiu się o kolejny stopień awansu zawodowego;
4. W celu wspierania statutowej działalności szkoły rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin rady rodziców.

5. Zasady tworzenia rady rodziców uchwala ogół rodziców uczniów gimnazjum.

6. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności.

§ 19
Samorząd uczniowski

1. W szkole działa samorząd uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie szkoły.
2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.
3. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.
4. Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak: 
1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu. 
§ 20
Zasady współdziałania organów szkoły

1. Każdy organ planuje swoją działalność na rok szkolny:
1) plan działania należy  uchwalić do końca września i przedstawić dyrektorowi szkoły,
2) dyrektor szkoły udostępnia plan działania wszystkim organom szkoły,
3) po analizie planów działania, każdy organ może zająć stanowisko w sprawie planowanych przez inny organ przedsięwzięć nie naruszając jego kompetencji.

2. Uznając prawo wszystkich organów szkoły do współdecydowania w ramach swych kompetencji o działalności szkoły, organy szkoły mogą zapraszać na swoje zebrania przedstawicieli innych organów w celu wymiany informacji i stanowisk.

3. W sytuacji zaistnienia sporu pomiędzy organami szkoły, dyrektor powołuje komisję rozstrzygającą:
1) w skład komisji wchodzi po jednym przedstawicielu każdego organu,
2) dyrektor szkoły jako organ jednoosobowy wyznacza do komisji dowolnego nauczyciela,
3) komisja wydaje swoje rozstrzygnięcie w drodze uchwały podjętej zwykłą większością głosów, przy obecności wszystkich członków,
4) rozstrzygnięcie komisji przekazywane jest na piśmie wszystkim organom szkoły,
5) w razie niemożności rozstrzygnięcia sporu na terenie szkoły sprawa zostaje za pośrednictwem dyrektora przekazana do załatwienia organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny lub organowi prowadzącemu szkołę. 
6) w przypadku spraw pracowniczych do udziału w pracach komisji zaprasza się przedstawiciela organizacji związkowej. 

VI ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 21
1. Gimnazjum w Starym Kurowie w swej strukturze organizacyjnej obejmuje klasy od I do III, co oznacza pełny stopień organizacyjny, czyli 3 – letni cykl kształcenia.

2. Obowiązek szkolny obejmuje młodzież do 18 roku życia. 

§ 22
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest zespół klasowy / oddział / złożony 

z uczniów, którzy w danym roku szkolnym uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem i programem nauczania danej klasy.

2. Rok szkolny rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku a kończy z dniem 31 sierpnia następnego roku.

3. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa opracowany przez dyrektora arkusz organizacji gimnazjum;

1) arkusz organizacji gimnazjum opracowuje się do dnia 30 kwietnia każdego roku na podstawie szkolnego planu nauczania,

2) arkusz organizacyjny szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku,
3) w arkuszu organizacji zamieszcza się liczbę pracowników szkoły, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych przez organ prowadzący, inne informacje wskazane przez organ prowadzący lub organ sprawujący nadzór pedagogiczny,

4) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor ustala tygodniowy rozkład zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych.
5. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. Liczebność oddziału nie powinna przekraczać 26 uczniów. W wyjątkowych wypadkach organ prowadzący szkołę może, w porozumieniu z kuratorem oświaty wyrazić zgodę na zmianę obowiązującej normy.
6. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych oraz  informatyki.

7. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki 
w oddziałach liczących ponad 24 uczniów

8. W oddziale liczącym mniej niż 24 uczniów można dokonać podziału na grupy po zapewnieniu środków finansowych przez organ prowadzący szkołę.

9. Zajęcia wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących nie mniej niż 12 
i nie więcej niż 26 uczniów.

10. Zajęcia edukacyjne „Wychowanie do życia w rodzinie” realizowane są w każdej klasie gimnazjum w wymiarze 14 godzin rocznie w tym po 5 godzin z podziałem na grupy dziewcząt i chłopców.

11. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są:
1) obowiązkowe zajęcia lekcyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym lub gabinetowym, godzina lekcyjna trwa 45 minut,
2) zajęcia dydaktyczno- wyrównawcze,
3) zajęcia gimnastyki korekcyjnej dla uczniów z wadami postawy,
4) nadobowiązkowe zajęcia pozalekcyjne np. koła zainteresowań, koła przedmiotowe, zajęcia sportowe.
12. Liczba uczestników kół zainteresowań nie może być wyższa niż 15 uczniów. Liczba uczestników gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekraczać 12 uczniów. Liczba uczestników zajęć dydaktyczno-wyrównawczych wynosi 4-8 uczniów.
13. Na wniosek lub za zgodą rodziców ucznia dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej, może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczając nauczyciela opiekuna. Odmowa następuje w drodze decyzji.
14. Dla uczniów, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, organizuje się nauczanie indywidualne na czas określony w orzeczeniu poradni pedagogiczno–psychologicznej o potrzebie indywidualnego nauczania
15. Organizację stałych obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora na podstawie arkusza organizacji, 
z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
16. Dyrektor szkoły, uwzględniając potrzeby rozwojowe uczniów, może wprowadzić do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajęcia edukacyjne po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców.

17. W szkole działa drużyna ZHP, której celem jest wspieranie działalności wychowawczej szkoły.
18. W szkole działa Szkolny Klub Europejski zgodnie ze swoim statutem.

§ 23
1. Gimnazjum, za zgodą organu prowadzącego szkołę, korzysta ze stołówki, i sali gimnastycznej Szkoły Podstawowej w Starym Kurowie zgodnie z ich regulaminami.

2. Do realizacji celów statutowych szkoła zapewnia uczniom możliwość korzystania z:
1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,
2) biblioteki szkolnej,
3)  gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
4) pomieszczeń administracyjno-gospodarczych i sanitarnych,
5) sali gimnastycznej i urządzeń sportowych,
6) pracowni komputerowej,
7) gabinetu pedagoga szkolnego.

VII ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKÓW SZKOŁY
§ 24
Zadania zespołów nauczycielskich

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest ustalenie szkolnego zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikacja w miarę potrzeb.
2. Dyrektor gimnazjum powołuje zespoły: 

1) przedmiotowe

a) humanistyczny,

b) matematyczno-przyrodniczy.

2) wychowawczy,

3) profilaktyki i promocji zdrowia,

4) kierowniczy.

3. Do zadań zespołu przedmiotowego należy w szczególności:

1) organizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych, tworzenia programów ścieżek przedmiotowych a także uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programów nauczania,

2) wspólne opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania,

3) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli,

4) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczania.

4. Zadaniem zespołu wychowawczego jest:

1) opracowanie projektu programu wychowawczego szkoły i jego ewaluacja;

2) opracowanie, modyfikowanie i ewaluacja zasad oceniania zachowania;

3) konstruowanie planów wychowawczych klas;

4) analizowanie sytuacji wychowawczej i ustalanie sposobów rozwiązywania problemów wychowawczych.
5. Zadaniem zespołu profilaktyki i promocji zdrowia jest prowadzenie edukacji prozdrowotnej ze szczególnym uwzględnieniem zagadnień dotyczących zapobiegania uzależnieniom.

6. Zadaniem zespołu kierowniczego jest pomoc dyrektorowi szkoły w wykonywaniu jego zadań statutowych a w szczególności:

1) udział w planowaniu pracy szkoły i tworzeniu prawa wewnątrzszkolnego,
2) wykonywanie zadań komisji socjalnej zgodnie z regulaminem zakładowego funduszu świadczeń socjalnych.

7. W skład zespołu kierowniczego wchodzi trzech przedstawicieli rady pedagogicznej oraz jeden przedstawiciel pracowników administracji i obsługi.

8. Kadencja członków zespołu kierowniczego trwa dwa lata.

9. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu, z zastrzeżeniem pkt 1),

1) pracą zespołu kierowniczego kieruje dyrektor gimnazjum.

10. Nauczyciele w swoich działaniach mają obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i obywatelską z poszanowaniem godności osobistej ucznia.

§ 25 

Nauczyciel przedmiotu

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość swojej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Nauczyciel wybiera program nauczania spośród programów dopuszczonych do użytku szkolnego przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania, uwzględniając możliwości uczniów i wyposażenie szkoły.

3. Szczegółowe zadania nauczyciela przedmiotu:
1) realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych mu przedmiotach, klasach i zespołach osiągając cele ustalone w programach szkolnych;
2) opracowuje plan dydaktyczny, w którym ustala listę wymaganych umiejętności ucznia z podziałem na umiejętności podstawowe i ponadpodstawowe;
3) opracowuje przedmiotowy system oceniania uczniów zgodny z szkolnym systemem oceniania;
4) uwzględnia treści ścieżek edukacyjnych w planie dydaktycznym zgodnie z przyjętym w szkole programem;
5) informuje uczniów i ich rodziców na początku roku szkolnego o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, warunkach 
i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej;
6) wzbogaca własny warsztat pracy, wnioskuje do dyrektora o jego wzbogacenie lub modernizację;
7) wspiera swoją postawą rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowania;
8) udziela uczniom pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych;
9) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniów,
10) informuje rodziców oraz wychowawcę klasy, dyrektora, radę pedagogiczną o wynikach dydaktyczno-wychowawczych uczniów;
11) bierze udział w różnych formach doskonalenia zawodowego organizowanych 
w szkole i poza nią;
12) na podstawie opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;
13) prowadzi dokumentację pedagogiczną zgodnie z odrębnymi przepisami.
4. Nauczyciel przedmiotu ma prawo:
1) decydowania w sprawie wyboru programu nauczania, metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych do nauczania swego przedmiotu;
2) opracowania własnego programu nauczania;
3) decydowania o treści programu koła zainteresowań;
4) podejmowania decyzji o ocenie bieżącej, semestralnej i rocznej postępów ucznia;
5) wnioskowania w sprawie nagród, wyróżnień oraz kar regulaminowych  dla swoich uczniów;
6) wyrażania opinii o ocenie z zachowania swoich uczniów.

5. Nauczyciel przedmiotu odpowiada:
1) służbowo przed dyrektorem szkoły lub organem prowadzącym szkołę za:
a) poziom wyników dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie;
b) stan warsztatu pracy, urządzeń oraz środków dydaktycznych;
2) służbowo przed władzami szkoły ewentualnie cywilnie lub karnie za:
a) tragiczne skutki wynikłe z braku swego nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozalekcyjnych, w czasie dyżurów;
b) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku lub na wypadek pożaru;
c) zniszczenie lub stratę elementów majątku i wyposażenia szkoły, wynikające 
z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 26 

Nauczyciel wychowawca

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu 
z nauczycieli  uczących w tym oddziale, zwanemu wychowawcą.

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności wychowawca opiekuje się oddziałem w całym trzyletnim cyklu kształcenia.

3. Zadania szczegółowe  nauczyciela-wychowawcy:
1) planuje i organizuje proces wychowania, przygotowuje wychowanków do życia 
w zespole, rodzinie, społeczeństwie;
2) opracowuje plan pracy wychowawczej zgodny z programem wychowawczym szkoły, programem profilaktyki oraz systemem doradztwa zawodowego;
3) rozwiązuje ewentualne konflikty w zespole, a także między wychowankami 
a społecznością szkolną;
4) przy pomocy atrakcyjnych celów lub projektów na których skupia aktywność zespołu  przekształca klasę (zespół) w grupę samowychowania i samorządności;
5) współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie, koordynuje ich działania wychowawcze;
6) ściśle współpracuje z rodzicami wychowanków, informuje o wynikach i problemach w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, włącza rodziców w sprawy klasy;
7) przed rozpoczęciem realizacji zajęć „Wychowanie do życia w rodzinie” przeprowadza spotkanie informacyjne rodziców z nauczycielem prowadzącym te zajęcia;
8) informuje uczniów i ich rodziców na początku każdego roku szkolnego 
o warunkach, sposobie, kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
9) prawidłowo prowadzi dokumentację klasy i ucznia:

a) plan pracy wychowawczej, 
b) dziennik lekcyjny,

c) zeszyt wychowawczy,

d) arkusz ocen, 
e) teczkę wychowawcy.
4. Wychowawca klasy ma prawo:
1) współdecydowania razem z samorządem klasy i rodzicami uczniów o programie 
i planie działań wychowawczych w danym roku lub cyklu kształcenia;
2) uzyskania pomocy merytorycznej, psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy wychowawczej od dyrektora  szkoły i innych instytucji wspierających szkołę;
3) decydowanie o ocenie z zachowania, po zasięgnięciu opinii uczniów i innych nauczycieli;
4) ustanawiania przy współpracy z klasą własnych form nagradzania i motywowania wychowanków;
5) wnioskowania o rozwiązanie problemów zdrowotnych, psychospołecznych 
i materialnych swoich wychowanków.

5. Nauczyciel wychowawca odpowiada identycznie, jak każdy nauczyciel, a oprócz tego: służbowo przed dyrektorem szkoły za:
1) osiąganie celów wychowania w swojej klasie;
2) za integrowanie wysiłków nauczycieli, rodziców wokół programu wychowawczego klasy, szkoły;
3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowanków;
4) za prawidłowość dokumentacji uczniowskiej swojej klasy. 

6. W przypadku niespełnienia przez nauczyciela obowiązków wychowawcy dyrektor szkoły może powierzyć wychowawstwo innemu nauczycielowi.

§ 27
Pedagog szkolny 

1. Szkoła zatrudnia pedagoga szkolnego. Do jego zadań należy w szczególności:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;
2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli; 
4) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki, z udziałem rodziców i nauczycieli;
5) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki; 
6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia i zawodu; 
7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.

§ 28
1. Szkoła zatrudnia pracowników administracji i obsługi zgodnie z arkuszem organizacji gimnazjum zatwierdzony przez organ prowadzący.

2. Zasady zatrudniania pracowników administracji i obsługi regulują odrębne przepisy.

3.  Pracownikami administracji i obsługi są:

1) sekretarz szkoły,
2) sprzątaczki,

3) woźny,

4) palacz centralnego ogrzewania.

4. Zakres obowiązków pracowników administracji i obsługi określa dyrektor szkoły.

5. Pracownicy administracji i obsługi współpracują z pracownikami pedagogicznymi 
w zakresie wychowania i sprawowania opieki nad uczniami gimnazjum.
VIII ZASADY REKRUTACJI UCZNIÓW
§ 29
1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje się:
1) z urzędu absolwentów sześcioletnich szkół podstawowych zamieszkałych 
w obwodzie gimnazjum;
2) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) absolwentów szkół podstawowych zamieszkałych poza obwodem gimnazjum, w przypadku, gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami.

2. W przypadku większej liczby kandydatów spoza obwodu gimnazjum, listę przyjętych ustala się na podstawie kryteriów określonych przez gimnazjum uwzględniających oceny i inne osiągnięcia wymienione na świadectwie ukończenia sześcioletniej szkoły podstawowej.

§ 30
1. Do klasy programowo wyższej w gimnazjum przyjmuje się ucznia na podstawie:
1) świadectwa ukończenia klasy niższej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej 
o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł;
2) pozytywnych wyników egzaminów kwalifikacyjnych, prowadzonych na zasadach określonych w przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów w przypadku:
a) przyjmowania do gimnazjum ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą;
b) ubiegania się o przyjęcie do klasy bezpośrednio wyższej niż wynika to 
z   ostatniego świadectwa szkolnego ucznia zmieniającego typ szkoły,
3) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki ucznia.

§ 31
1. Dyrektor szkoły decyduje o przyjęciu uczniów do wszystkich klas gimnazjum.

2. Przyjęcie do gimnazjum ucznia zamieszkałego poza obwodem szkoły wymaga zawiadomienia dyrektora szkoły, w której obwodzie uczeń mieszka.
IX PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW

§ 32

Prawa ucznia

1. Uczeń ma prawo do:
1) wiedzy o przysługujących mu prawach oraz o sposobach postępowania 
w przypadku ich naruszenia;
2) równego traktowania wobec prawa;
3) nauki, rozwijania zdolności, zainteresowań i talentów;
4) zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami, posiadania pełnej wiedzy o przepisach normujących działalność dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą szkoły;
5) prawo do swobody wyrażania myśli, przekonań i opinii, dotyczących życia szkoły, 
a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób;
6) uczeń ma prawo do ochrony i poszanowania jego godności i nietykalności osobistej;
7) życzliwego, sprawiedliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
8) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;
9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce;
10) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę  przed przemocą fizyczną i psychiczną;
11) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru i innych zasobów szkoły zgodnie z odpowiednimi regulaminami;
12) organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej i rozrywkowej 
w porozumieniu z dyrektorem szkoły;
13) zrzeszania się w organizacjach działających w szkole;
14) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
15) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
16) wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu szkolnego;
17) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrębnymi przepisami;
18) ochrony przed bezprawną ingerencją w życie prywatne, rodzinne czy też korespondencję;
19) reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach zgodnie ze swoimi umiejętnościami i możliwościami;
20) wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i życiu kulturalnym;
2. Uczeń ma prawo do złożenia skargi w przypadku łamania praw ucznia przez nauczycieli i innych pracowników szkoły.
3. Skargę wraz z uzasadnieniem składa się na piśmie do dyrektora gimnazjum za pośrednictwem szkolnego rzecznika praw ucznia.
4. Dyrektor powołuje komisję do zbadania sprawy zgłoszonej przez ucznia. W skład komisji wchodzą: 
1) rzecznik praw ucznia;
2) pedagog szkolny;
3) wychowawca ucznia lub inny nauczyciel.
5. Komisja, po zapoznaniu się z istotą skargi przeprowadza postępowanie wyjaśniające 
i w ciągu 7 dni przekazuje dyrektorowi efekty swojej pracy.
6. Dyrektor podejmuje działania zmierzające do usunięcia przyczyn skargi w przypadku uznania skargi za zasadną lub podejmuje decyzję o oddaleniu skargi.
7. Decyzję dyrektora w sprawie skargo przekazuje się uczniowi w ciągu 14 dni od złożenia skargi.

8. Od decyzji, w ciągu 14 dni, może być wniesione odwołanie do organu sprawującego nadzór pedagogiczny za pośrednictwem dyrektora gimnazjum.
9. Uczniowie wybierają ze swego grona rzecznika praw ucznia, który zobowiązany jest przekazywać dyrektorowi szkoły, opiekunowi samorządu uczniowskiego lub innym  nauczycielom uwagi, wnioski i propozycje dotyczące uczniów, nauczycieli 
i pracowników szkoły.

§ 33
Obowiązki ucznia

1. Uczeń ma obowiązek:
1) szanować symbole narodowe;
2) przestrzegać postanowień zawartych w statucie szkoły;
3) godnie i kulturalnie zachowywać się w szkole i poza nią;
4) dbać o piękno języka ojczystego;
5) okazywać szacunek kolegom, nauczycielom i innym pracownikom szkoły;
6) szanować godność osobistą, poglądy i przekonania innych ludzi;
7) współtworzyć tradycje szkoły i dbać o jej dobre imię;
8) uczestniczyć w obowiązkowych zajęciach szkolnych i systematycznie się do nich przygotowywać;
9) uczestniczyć w uroczystościach szkolnych i imprezach organizowanych przez szkołę w czasie trwania zajęć;
10) przeciwstawiać się przejawom brutalności i wulgarności;
11) dbać o higienę osobistą i schludny wygląd zewnętrzny;
12) nosić strój galowy w czasie uroczystości szkolnych i państwowych (ciemna spódnica i biała bluzka zakrywająca ramiona dla dziewcząt, ciemne spodnie i biała koszula dla chłopców);
13) dbać o mienie własne i cudze oraz troszczyć się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd;
14) powstrzymywać się od używania papierosów, alkoholu, narkotyków i innych środków zagrażających zdrowiu;
15) bezwzględnie podporządkować się zaleceniom dyrektora, nauczycieli  dotyczącym w szczególności bezpieczeństwa, higieny i porządku w szkole;
16) stosować się do poleceń wydawanych przez dyżurujących w czasie przerw nauczycieli, uczniów i innych pracowników szkoły;
17) przestrzegać tajemnicy korespondencji oraz poruszanych spraw osobistych z wyjątkiem tych które zagrażałyby życiu lub zdrowiu zainteresowanych;
18) punktualnie przybywać na lekcje i inne zajęcia;
19) pełnić dyżury porządkowe według ustalonego planu;
20) pokrywać straty spowodowane przez siebie w formie wskazanej przez wychowawcę klasy;
21) usprawiedliwiać swą nieobecność w szkole w ciągu 7 dni od powrotu do szkoły;
22) przebywać podczas przerw międzylekcyjnych oraz w czasie oczekiwania na odwóz na terenie szkoły;
2. Uczniowi zabrania się:

1)  przynoszenia do szkoły:

a) przedmiotów  wartościowych;

b) przedmiotów przedstawiających symbole środków odurzających;

c) substancji, materiałów i narzędzi zagrażających życiu lub zdrowiu osób oraz bezpieczeństwu szkoły;
d) urządzeń elektronicznych z wyjątkiem zegarka, kalkulatora i telefonu komórkowego;
2) używania telefonu komórkowego w czasie lekcji;
3) używania telefonu komórkowego na terenie szkoły do innych celów niż kontakty z rodzicami.
§ 34
Nagrody i kary

1. Ucznia nagradza się za:
1) rzetelną naukę i pracę społeczną,
2) wzorową postawę,
3) wybitne osiągnięcia,
4) dzielność i odwagę.

2. Rodzaje nagród:
1) wpis pozytywnej uwagi do dzienniczka;
2) pochwała wychowawcy klasy,
3) pochwała dyrektora szkoły wobec klasy,
4) pochwała dyrektora na apelu szkolnym,
5) świadectwo z wyróżnieniem,
6) list gratulacyjny do rodziców absolwenta
7) list pochwalny do ucznia,
8) dyplom uznania,
9) nagroda książkowa,
10) stypendium wójta gminy,

3. Z wnioskami o przyznanie  nagród i wyróżnień mają prawo występować:
1) dyrektor szkoły,
2)  wychowawcy klas,
3) nauczyciele poszczególnych przedmiotów,
4) pedagog szkolny,
5) samorząd uczniowski.

4. Dyrektor szkoły  występuje z wnioskiem przyznanie nagrody wójta dla ucznia, który:
1) uzyskał tytuł laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego;
2) uzyskał jedną z trzech najlepszych średnich ocen w szkole w klasyfikacji rocznej,
3) zdobył mandat posła na sejm dzieci i młodzieży;
4) zajął czołowe miejsce w konkursie lub zawodach na szczeblu wojewódzkim lub ogólnopolskim;
5) szczegółowe zasady przyznawania stypendium wójta za wyniki w nauce określa regulamin;
5. Kryteria przyznawania nagród książkowych:
1) uzyskanie średniej ocen na świadectwie co najmniej 4,5 przy ocenie zachowania bardzo dobrej lub wzorowej;
2) osiągnięcie znaczącego sukcesu w konkursie przedmiotowym, artystycznym lub sportowym.

6. Ucznia karze się za:
1) nieprzestrzeganie regulaminu ucznia,
2) zawłaszczenie mienia i kradzież,
3) naruszenie godności osobistej innych osób,
4) naruszenie nietykalności cielesnej,
5) niszczenie mienia,
6) rozpowszechnianie nałogów.

7. Kary stosuje się w przypadku, gdy inne środki wychowawcze nie przynoszą oczekiwanego skutku. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) upomnienie dyrektora szkoły;
3) praca na rzecz klasy, szkoły lub środowiska, 
4) ograniczenie możliwości brania udziału w imprezach szkolnych;
5) przeniesienie do równoległej klasy;
6) przeniesienie do innej szkoły za zgodą kuratora oświaty;
7) skreślenie ucznia z listy uczniów.

8. Kary mogą być udzielone na wniosek:
1) samorządu uczniowskiego lub klasowego;
2) wychowawcy klasy;
3) pedagoga szkolnego;
4) nauczyciela zajęć edukacyjnych;
5) Rady Pedagogicznej.
9. Stosując karę uwzględnia się zasady indywidualizacji, mając w szczególności na uwadze rodzaj i okoliczności czynu, stosunek ucznia do popełnionego czynu, dotychczasową postawę, cechy osobowości, stan zdrowia oraz cele wychowawcze.

10. Przed wymierzeniem kary dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego nauczyciel przeprowadza postępowanie wyjaśniające, podczas którego wysłuchuje ucznia oraz inne osoby.

11. Informację o wymierzeniu kary punkt 7 od 4) do 7) przekazuje się rodzicom ucznia  na piśmie określając przyczyny ukarania, rodzaj kary i jej uzasadnienie oraz czas, na jaki została wymierzona.
12. Dyrektor może wystąpić do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum w przypadku drastycznego naruszenia regulaminu ucznia po zasięgnięciu opinii pedagoga szkolnego i rady pedagogicznej.

13. Dyrektor szkoły może skreślić ucznia, sprawiającego poważne problemy wychowawcze, z listy uczniów w przypadku gdy:

1) uczeń nie podlega obowiązkowi szkolnemu;
2) uczeń nie należy do obwodu szkolnego;
3) skreślenie następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego.

§ 35
Tryb odwoływania się od kary

1. Rodzice ucznia mają prawo odwołać się od nałożonej kary w ciągu 7 dni od jej wymierzenia. Odwołanie wraz z uzasadnieniem składa się na piśmie do dyrektora szkoły.
2. Dyrektor, po rozpatrzeniu odwołania, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, rzecznikiem praw ucznia i  wychowawcą, podejmuje decyzję o:
1) oddaleniu odwołania, 
2) warunkowym zawieszeniu wykonania kary na okres 1 miesiąca,
3) odwołaniu kary.
3. Rodzice mają prawo odwołać się od decyzji dyrektora do organu sprawującego nadzór pedagogiczny tj. do Kuratorium Oświaty w Gorzowie Wielkopolskim, ul. Jagiellończyka 10, w ciągu 14 dni za pośrednictwem dyrektora szkoły.

§ 36
1. Szkoła stwarza warunki pobytu w gimnazjum zapewniające uczniom bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi objawami przemocy społecznej. Szczegółowy opis podejmowanych przez szkołę działań profilaktycznych zawiera Szkolny Program Profilaktyki (załącznik nr 3 do statutu)
§ 37
Ocenianie uczniów

1. Ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne uczniów,
2) zachowanie ucznia.

2. Warunki i sposób oceniania , klasyfikowania i promowania uczniów określa Szkolny System Oceniania (załącznik nr 2 do statutu).

3. Zasady oceniania z religii określają odrębne przepisy.
IX POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 37
1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

3. W szkole ma swoją siedzibę Towarzystwo Przyjaciół Starego Kurowa.

4. W szkole mogą działać stowarzyszenia i organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

5. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

6. Szkoła może posiadać własny sztandar.

7.  Ceremoniał szkolny:

1) ślubowanie uczniów klas pierwszych;
2) uroczysta inauguracja nowego roku szkolnego;
3) uroczyste zakończenie roku szkolnego;
4) uroczyste pożegnanie absolwentów gimnazjum.

8. Statut niniejszy stanowi podstawowy dokument wewnętrzny Gimnazjum w Starym Kurowie ul. T. Kościuszki 95a.
WYKAZ ZAŁĄCZNIKÓW
1. Szkolny Program Wychowawczy;
2. Szkolny System Oceniania;
3. Szkolny Program Profilaktyki;
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